
Brevi

ALONTE Bonus nascite in
Athena, gruppo internazio-
nale con 10 sedi in Italia e nel
mondo, con quartier genera-
le ad Alonte, leader nella pro-
gettazione e produzione di
componenti per moto e l’in-
dustria con oltre 900 dipen-
denti e quasi 150 milioni di
fatturato globale.

L’incentivo 2024, del valo-

re di 500 euro, rappresenta
un «sostegno concreto per le
famiglie dei dipendenti» e sa-
rà erogato tramite la piatta-
forma di welfare aziendale.
Potrà essere richiesto - evi-
denzia una nota - sia dalla
madre che dal padre, indi-
pendentemente dal loro ruo-
lo in azienda.

L’iniziativa è parte inte-
grante del programma di re-
sponsabilità sociale d’impre-
sa di Athena ed è allineata
con l'obiettivo di sviluppo so-
stenibile “Good Health and
Well Being", con cui l’azien-
da esprime il proprio impe-

gno verso il benessere dei di-
pendenti «promuovendo
una cultura aziendale orien-
tata alla cura e alla responsa-
bilità sociale».

«L'introduzione del bonus
nascite è un ulteriore passo
avanti nel nostro percorso di
valorizzazione e di attenzio-
ne alle esigenze dei nostri di-
pendenti - spiega Elena Tes-
sarin, responsabile delle ri-
sorse umane di Athena -. Cre-
diamo fermamente che il be-
nessere dei nostri dipenden-
ti sia fondamentale per gui-
dare il successo e l'innova-
zione in azienda».Athena Il quartier generale di Alonte

Tornano a salire le richieste
di mutui per la casa, spinte
dalle «buone» condizioni sui
tassi fissi: in Veneto +19% di
domande nel primo seme-
stre 2024 rispetto allo stesso
periodo del 2023. A Vicenza
l’importo medio che cerca di
raggiungere chi chiede un
mutuo è pari a 129.140 euro
(sotto però la media veneta
che sfiora i 132 mila euro), il
valore medio dell’immobile
oggetto di mutuo supera i
200 mila euro (+3%). Il metro
è l’osservatorio congiunto
Facile.it - Mutui.it che ha
analizzato un campione di
oltre 30.000 richieste di mu-
tuo raccolte online in Vene-
to. Uno spaccato che misura
un ritrovato movimento an-
che se lontano dai livelli rag-
giunti negli anni precedenti
all’aumento dei tassi di inte-
resse, con erogazioni ancora
sotto tono. Basti pensare che
nel primo trimestre 2024 -
secondo Assofin, associazio-
ne dei principali operatori,
bancari e finanziari - i flussi
finanziati sono -13%.

La ripresa
«Il 2023 è stato un anno com-
plesso per il mercato dei mu-
tui, colpito dall’aumento dei
tassi di interesse e da una mi-
nore disponibilità economi-
ca da parte delle famiglie, già
alle prese con l’aumento
dell’inflazione - spiegano gli
esperti -. II 2024, però, è par-
tito in modo positivo, con
una richiesta in aumento,
trainata soprattutto dal mi-
glioramento delle condizio-
ni offerte dalle banche per i

tassi fissi, che ha generato fra
i consumatori una maggiore
fiducia verso il futuro».

Il profilo
Chi ha presentato domanda
di finanziamento nei primi 6
mesi 2024 ha puntato ad ot-
tenere in media 131.999 euro
(+3% rispetto ai primi 6 mesi
2023). Cresce anche il valore
medio dell’immobile ogget-
to di mutuo, che arriva a
201.424 euro (+3%). La dura-
ta del mutuo rimane stabile a
24 anni, mentre l’età media
dei richiedenti arriva a sfiora-
re i 40 anni (lieve aumento).
L’analisi si concentra anche
sulle richieste di mutui per
l’acquisto della prima casa:
emerge che l’importo medio
richiesto in Veneto nei primi
6 mesi 2024 è stato pari a
135.454 euro (+3%). Stabili in

questo caso il valore medio
dell’immobile, fermo a circa
180 mila euro, l’età media
dei richiedenti (37 anni) e la
durata del piano di ammorta-
mento (poco più di 26 anni).
Crescono inoltre le richieste
di surroga, trainate dalle con-
dizioni favorevoli offerte dal-
le banche per i tassi fissi: tra
gennaio e giugno 2024 que-
sto tipo di domande hanno
rappresentato il 29% del tota-
le veneto, praticamente più
di una su 4, in aumento del
9% rispetto allo stesso perio-
do dell’anno precedente.

Le differenze
L’osservatorio dà il metro an-
che delle differenze a livello
provinciale: Verona risulta la
provincia veneta dove è sta-
to rilevato l’importo medio
più alto (142.515 euro), segui-

ta da Padova (130.448 euro).
A breve distanza tra di loro
appaiono Treviso (129.299
euro), Vicenza (129.140 euro)
e Venezia (128.996 euro).
Chiudono la classifica Bellu-
no (128.774 euro) e Rovigo
(115.309 euro).

Le condizioni
I primi sei mesi dell’anno so-
no stati caratterizzati da
«buone» condizioni sul fron-
te dei tassi fissi. L’Irs, indice
di riferimento per i mutui fis-
si, nonostante un andamen-
to altalenante dovuto alle
performance del mercato ob-
bligazionario, è rimasto - se-
gnala l’indagine - su livelli
bassi per tutto il semestre e
questo ha permesso alle ban-
che di mantenere bassi i tassi
proposti alla clientela. Secon-
do le simulazioni di Facile.it
(fatte il 28 giugno scorso) per
un mutuo medio da 126.000
euro in 25 anni (Ltv, rapporto
prestito valore 70%) le mi-
gliori offerte disponibili onli-
ne partono da un tasso (Tan,
tasso annuo nominale) del
2,86%, con rata di 588 euro.
Tariffe ancora più conve-
nienti per gli immobili di
classe A o B, con i mutui
green che partono da tassi
(Tan) pari a 2,72% e una rata
di 579 euro. Per quanto ri-
guarda i tassi variabili, nono-
stante il calo degli indici do-
vuto al taglio della Bce, i valo-
ri restano ancora elevati. Per
un mutuo medio, le migliori
offerte partono da un tasso
(Tan) del 4,34%, con una rata
di 682 euro. Il futuro? «Stan-
do alle previsioni dei futures
sugli euribor che rappresen-
tano le aspettative degli ope-
ratori di mercato - evidenzia
l’analisi -, l’euribor, cioè l’in-
dice di riferimento per i mu-
tui a tasso variabile, potreb-
be scendere ulteriormente
da qui a fine anno, ma il be-
neficio sarebbe comunque li-
mitato in termini di rispar-
mio sulle rate variabili». R.B.

“I nuovi ingredienti funzionali da fermen-
tazione” e “Industrializzazione e qualità
di new dietary fats” sono i temi della nuo-
va edizione di “Mantegna Campus”, al via
in ottobre, l’iniziativa di Cereal Docks che
unisce lavoro, ricerca e formazione, dedi-
cata a studenti di corsi di laurea magistra-
le. Candidature fino al 31 luglio 2024. Il
campus ha durata semestrale con due
call all’anno: c’è la possibilità di sviluppa-
re un approfondimento scientifico e fina-
lizzare la propria tesi in azienda.

CerealDocks, candidature
per il“Mantegna Campus”

Scuola d’impresa

• L’incentivo potrà essere
richiesto sia dalla madre
che dal padre ed erogato
tramite la piattaforma
di welfare aziendale

Il sostegno

Arriva il bebè, bonus da 500 euro in Athena

Il trend in Veneto

Mutui casi Le richieste in Veneto sono cresciute del +19% nei primi 6 mesi 2024

• Dall’osservatorio
di Facile.it - Mutui.it
l’importo medio a
Vicenza è 129.140
euro: tassi più bassi
sui fissi, restano
ancora alti i variabili

Mutui casa, aria di ripresa
In 6 mesi +19% di richieste

Surroga
Più di una
domanda su
quattro nei
primi 6 mesi
è avvenuta
per
surrogare
un mutuo
(+9%)

Rassegna Lineapelle oggi a Londra

Lineapelle apre la stagione autunno/in-
verno 2025/2026 del suo network inter-
nazionale con gli eventi di Londra (oggi) e
New York (17-18 luglio), appuntamenti
fissi per la sua “community” globale in vi-
sta dell’edizione di Milano (Fiera Milano
Rho, 17-19 settembre). Londra accoglierà
42 espositori di cui 26 italiani: 25 le con-
cerie (di cui 16 italiane), 8 produttori di
tessuti e sintetici, 9 accessoristi. Filo con-
duttore “l’IA potrebbe migliorare la vita,
ma il cuore fa la differenza”.

Concia
Lineapelle,oggia Londra

iniziaa presentare nuovitrend

Bcc Veneta, la nuova realtà di credito
cooperativo nata dalla fusione tra Bcc di
Verona e Vicenza e Banca Patavina, ha ri-
cevuto al MF Banking Awards 2024 di
Milano Finanza il premio Guido Carli Elite
destinato alle banche e ai banchieri che
si sono distinti nell’ultimo anno. Bcc Ve-
neta è stata riconosciuta come migliore
banca di credito cooperativo tra le eccel-
lenze del settore bancario. Il direttore ge-
nerale, il vicentino Leopoldo Pilati, ha riti-
rato il premio durante la serata benefica
all’Istituto dei Ciechi di Milano.

Riconoscimento
PremioGuidoCarli Elite

aBcc Veneta

Valdagno La nuova sede di Zordan

Riparte l’Accademia Zordan di Valdagno,
programma estivo rivolto ai giovani desi-
derosi di immergersi nel mondo del lavo-
ro prima di aver concluso il percorso sco-
lastico. Quest’anno Zordan ha come part-
ner l’agenzia per il lavoro Umana. I parte-
cipanti avranno l’opportunità di lavorare
insieme al personale esperto e di prende-
re parte a sessioni formative gratuite, fi-
nanziate da Umana tramite il fondo For-
ma.Temp. L’ultimo turno, dal 26 agosto
al 27 settembre, è rivolto ai maggiorenni.

Programma estivo
AccademiaZordanper studenti

«Lavoroe formazione»

8 Il Giornale di Vicenza Martedì 9 luglio 2024

Economia


