
•• Focus sull’intelligenza ar-
tificiale al servizio delle im-
prese, avvicinando le necessi-
tà aziendali alle competenze
universitarie. Sono numero-
se le opportunità per miglio-
rare le attività delle piccole e
medie imprese e delle realtà
manifatturiere in ambiti co-
me la sicurezza, il controllo
qualità e la previsione della
domanda e dei guasti. Per-
ché non si tratta di chiedersi
se l’IA possa impattare un bu-
siness, ma come può farlo.

Ecco il tema principe dell’e-
vento organizzato ieri pome-
riggio da Confindustria Vi-
cenza e Fondazione Uni-
Smart a palazzo Bonin Lon-
gare. L’obiettivo era quello
di aprire un confronto tra im-
prese che non solo intenda-
no avvicinarsi all’intelligen-
za artificiale attraverso una
ricerca dell’ateneo patavino,
ma che mirino a capirne le
potenzialità per metterle al
servizio del proprio busi-
ness. Questa tecnologia, in-
fatti, sta rivoluzionando le
nostre vite, aprendo nuove
frontiere nel campo della tec-
nologia tra machine lear-
ning, robotics e intelligent
data processing. E grazie agli

incentivi del Pnrr, l’IA si ap-
presta ad accelerare l’effi-
cienza e la produttività an-
che nelle aziende italiane, ri-
ducendo al contempo il mar-
gine di errore.

Nel settore finanziario e as-
sicurativo, le soluzioni di IA
come i sistemi di recommen-
dation e l’intelligenza artifi-
ciale per l’elaborazione dei
dati offrono potenziali van-
taggi, così come nel campo
della sanità, con il supporto
alla diagnosi e all’assistenza
domiciliare. Tuttavia l’ado-
zione di queste tecnologie
presenta alcune sfide, com-
prese quelle operative e nor-
mative. È quindi necessario
conoscere lo scenario attuale
e futuro di sviluppo delle tec-
nologie, ma anche valutare i
rischi e le opportunità per
identificare le soluzioni più
adatte. «Tutti stiamo toccan-
do con mano le potenzialità
dell’intelligenza artificiale -
ha esordito Ivan Tomasi del-
la commissione education di
Confindustria Vicenza - Per
questo motivo stiamo dedi-
cando attenzione all’argo-
mento anche nel mondo sco-
lastico». «Questa iniziativa è
inserita in una serie di ap-
puntamenti ideati per pro-
muovere le realtà accademi-
che e gli spin-off universitari
- le parole di Anna Nosella
del comitato spin-off univer-
sità degli studi di Padova -
Un’occasione importante
per trasferire competenze e
conoscenze». D’accordo an-
che Marco Ghirardelli, com-
munity manager di Uni-
Smart Fondazione universi-
tà di Padova che ha ribadito:
«Qui si avvicinano le esigen-
ze delle aziende alle compe-

tenze dell’ateneo». L’evento
si è infatti proposto come un
momento di dibattito volto a
far capire a professionisti e
manager che lavorano in
azienda quali potrebbero es-
sere vantaggi, opportunità,
sfide e rischi nell’affrontare
un progetto di intelligenza
artificiale, analizzando nel
concreto anche progettuali-
tà e casi reali di applicazione
proposti dal mondo accade-
mico. E qui la parola è passa-
ta ad Alessandro Sperduti e
a Gian Antonio Susto, rispet-
tivamente del dipartimento
di Matematica e di Ingegne-
ria dell’informazione dell’ate-

neo padovano. Entrambi
hanno evidenziato i trend
del futuro iniziati nel 2022, i
rischi di adottare l’AI in
azienda, il regolamento euro-
peo riguardante questa tec-
nologia e i sette requisiti chia-
ve che i sistemi di intelligen-
za artificiale dovrebbero sod-
disfare per essere considera-
ti affidabili. Dopo la prima fa-
se, via alla presentazione di
tre spin-off di UniPd con Ni-
cola Zingirian (Click &
Find), Luigi Salmaso
(Stat4Value) e Mauro Conti
(Chisito). La giornata si è
chiusa con un workshop. •.
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Controllo qualità,
sicurezza e
previsione dei
guasti sono tra
i possibili ambiti
di applicazione

COLLABORAZIONE La società di Alonte nel gruppo scelto di fornitori

Athena confermata
nella scuderia Ducati
Progetti speciali in ambito elettronico e meccanico
«Monitoraggiocapillaresuun’ampiaflottadiveicoli»

Sara Marangon

•• Athena confermata an-
che nel 2023 tra i fornitori uf-
ficiali di Ducati, nel gruppo
scelto di aziende che contri-
buiscono allo sviluppo dei
mezzi della casa di Borgo Pa-
nigale sui circuiti di gara e sul
mercato. La società di Alon-
te, conosciuta per la produzio-
ne di articoli tecnici per le ca-
se motociclistiche «grazie
all’approfondita conoscenza
del mercato moto e la costan-
te progettazione di soluzioni
innovative», è risultata esse-
re nuovamente «la realtà più
idonea» per occuparsi della
realizzazione di progetti spe-
ciali, sia in ambito elettroni-
co che meccanico.

Collaborazione Sul fronte
della fornitura di prodotti,
Athena e Ducati hanno defi-
nito un piano per introdurre
massivamente sistemi elettro-
nici di acquisizione dati pro-
gettati dal team tecnico di
Get, la divisione elettronica
di Athena. Questi dispositivi
sono stati sviluppati per l’uti-
lizzo in molteplici ambiti, dal-
le prime fasi dello sviluppo,
ai test su strada fino ad attivi-
tà di service. Inoltre Athena
supporta Ducati, mettendo a
disposizione le proprie sale
prova, dove è possibile esegui-
re l’analisi delle emissioni e
della potenza dei veicoli, ai fi-
ni delle normative vigenti.

Innovazione Continuità allo
sviluppo di nuovi progetti in-
novativi è uno dei temi princi-
pali alla base della conferma.

«Attraverso la partnership
con Ducati - spiega Mirko Ci-
prian, responsabile tecnico
di Athena - abbiamo avuto la
possibilità di applicare le no-
stre tecnologie con soluzioni
custom-made, valorizzando
maggiormente il nostro pro-
dotto. Grazie a questa positi-
va esperienza, stiamo lavo-
rando a stretto contatto con
la nota azienda motociclisti-
ca italiana per implementare
nuove tecnologie e smart de-
vice che possano cogliere le
sfide del futuro». «Il pro-
gramma di acquisizione dati
massiva sui nostri prototipi,
avviato con Athena alcuni an-
ni fa - aggiunge Giuseppe Lo-
casto, tecnico qualità di Duca-
ti afferma - è riuscito a concre-
tizzarsi ed evolversi rapida-
mente e continua a fornirci
informazioni preziose per lo

sviluppo delle nostre moto.
Per questo risultato i fattori
chiave sono la compattezza,
l'efficacia e la versatilità dei si-
stemi di misura che Athena
Get ha realizzato per noi e
che rendono possibile un mo-
nitoraggio costante e capilla-
re di un’ampia flotta di veico-
li».

Conquista Un mondo quello
delle moto che Athena caval-
ca. La partnership tra Athena
e il team Honda Hrc Usa - se-
gnala un’altra nota dell’azien-
da - ha ottenuto importanti
risultati ai campionati Ama
Supercross 2023 a Salt Lake
City.«Grazie anche ai disposi-
tivi Athena gli atleti hanno
trionfato. È uno stimolo a
continuare a lavorare per svi-
luppare tecnologie innovati-
ve».  •.

L’INIZIATIVA Confindustria Vicenza e Fondazione UniSmart a palazzo Bonin Longare

Intelligenza artificiale
Rivoluzione in azienda
fra opportunità e rischi
La collaborazione con il mondo universitario può aiutare le imprese
a migliorare la produzione riducendo insieme il margine di errore

CollaborazioneAthenadiAlonteconfermatatra i fornitoriufficialidiDucati

CUOA Oggi un incontro di Lean Book Club

Efficienti e motivati
Le strategie “Lean”
entrano nelle aziende
Saranno proposti esempi
e metodologie operative
dedicate alla sostenibilità
intesa come benessere

PalazzoBoninLongare Ierisiètenuto l’appuntamentosull’intelligenzaartificialeorganizzatodaConfindustriaVicenzaeFondazioneUniSmart

CuoaLasedeadAltavilla
WorkshopLasecondapartedelconvegnoèstatapiùoperativa

CREDITOCOOPERATIVO
BancaPrealpiSanBiagio
confermaalverticeAntiga
efa42milionidiutili
CarloAntigaconfermatoalla
presidenzadiBancaPrealpi
SanBiagio, istitutodicredito
cooperativoconsedeaTarzo
(Treviso),partedelgruppo
Cassacentrale.Esercizio2022
conutilenettoa42milioni
(+95,6%),5miliardidiattivi,
patrimonionetto428,9milioni.

CRÉDITAGRICOLE
MatteoCarbognin
responsabileNord-Est
dei“grandipatrimoni”
MatteoCarbogninentra in
IndosuezWealth
ManagementinItalia,marchio
globaledelladivisioneWealth
ManagementdiCréditAgricole
dedicataalsegmento“grandi
patrimoni”: responsabileNord
Estper ilmercatoitaliano.

SPARKASSE
Nuovapiattaforma
openinnovation
traaziendeestartup
Radar, ilserviziodi innovazione
imprenditorialediLDV20,
InnovationLabSparkasse,si
espandeconlanuova
piattaformaopeninnovation:
«Puntaasostenerel’innovation
matchingtraaziendeestartup
eagestirerelazioni indigitale».

BREVI

•• È dedicato al tema “Lean
Lifestyle” il programma
dell’incontro del Lean Book
Club in programma oggi nel-
la sede del Cuoa ad Altavilla.
Uno dei temi chiave per ogni
imprenditore, manager e pro-
fessionista è coniugare l’esi-
genza di ottenere elevati livel-
li di efficienza, riduzione de-
gli sprechi e dei costi, maggio-
re capacità di fare innovazio-
ne, e al tempo stesso sentirsi,
e far sentire gli altri, persone
realizzate, orgogliose, motiva-
te e piene di energia. Duran-
te l’incontro saranno propo-
sti esempi, metodi, strumen-
ti e metodologie operative de-
dicate alla sostenibilità uma-
na, una strada ancora poco
esplorata concretamente dal-
le aziende.

Tra gli ospiti saranno pre-
senti Luciano Attolico, ceo di
Lenovys, Massimiliano Bian-
chi, ceo di Cromology Italia
che ha fatto del Lean Lifesty-
le il proprio modello di lea-

dership; sarà raccontato il
“dietro le quinte” di un caso
di successo e ci si confronterà
per mettere a fattor comune
idee ed esperienze manage-
riali. Modera l’incontro An-
drea Furlan, direttore scienti-
fico Lean Center Cuoa e pro-
fessore ordinario di manage-
ment del dipartimento di
Scienze economiche e azien-
dali dell’università di Pado-
va. L’evento fa parte dell’ini-
ziativa Lean Book Club, ciclo
di incontri dedicati alla pre-
sentazione di pubblicazioni
sui temi lean e rivolti a tutti
coloro che intendono appro-
fondire lo sviluppo di questo
approccio socio-tecnico. •.
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